
附件2

西咸新区沣西新城就业培训承诺书

我机构自愿承担沣西新城本年度就业培训项目，并作出以下承诺：

一、严格执行国家就业培训政策，通过技能培训,切实有效提高就业创业能力和适应职业变化的能力，达到以培训促就业的目的；

二、各项管理制度健全,账目清楚，对所有单据、票据妥善保管，做到培训资金财务管理规范；

三、确保培训对象真实且符合培训政策规定的条件，教学过程严格按照所批培训类型的教学计划进行，保证课时不缩水，师资符合要求，教学质量达标，实训设施到位，不随意变更培训内容；

四、自觉接受相关部门日常检查并积极配合培训过程全程监管；

五、为参加培训的人员建立就业培训人员档案，包含培训审核上报的资料、培训过程影像资料，培训人员的联系方式等，资料要求保存五年；

六、保证培训招生规范，不设虚假宣传信息，不恶意竞争，不转包培训，外设教学点地点及实训设施保证与开班呈报资料一致；

七、凡出现培训对象不符合条件、虚报培训人数、培训课时不足等违法政策行为者，将按照相关政策规定，接受监管部门取消相应培训补贴，情节严重者，取消失业培训项目资格；

八、保证所填报的“西咸新区就业培训备案表”信息属实。

承诺单位（盖章）

               法定代表人签字：           年   月   日          
 

