
陕西省西戚新区人社民政局

陕西省西成新区人社民政局
关于做好2020年百千万人才王程国家级

人选选拔推荐工作的通知

各新城人社民政局，新区有关部门：

根据市人社局《关于开展2020年百千万人才工程国家级人

选选拔推荐工作的通知》（市人社函〔2020〕66号）精神， 现

就做好新区2020年百千万人才工程国家级人选选拔推荐工作要

求如下：

一、 突出选拔工作重点

各新城、各部门要认真学习领会文件精神歹围绕国家经济社

会发展大局， 结合新区产业发展实际？ 聚焦
“

高精尖缺
”

人才、

聚焦
“

人工智能
”

等重点领域。 拓宽选拔渠道，优先推荐产业创

新类人才、非公领域优秀人才和长期扎根基层 一 线贫困地区人才。

二、 严格选拔条件

为确保推荐选拔的质量，各新城、各部门要严格按照选拔条

件，认真组织选拔推荐，坚持德才兼备、优中选优。 推荐入选一

般应具有副高级以上专业技术职称，年龄在50岁以下（19 7 0年

1月1日以后出生）， 并符合市人社局相关选拔条件规定。
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